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Plan de Formacién

* Nuestro prinelpal OLjeEivo: (INSERCION LABORAL
« 2000 horas de formacton (2 cursos).

* qran contiolad de hovas oe pvéct’was en talleves con
matertales veales.

* potenclamos valores Y covmsetewctas demandacos por
Lo soctedad Y el mevcado Laboral

i Opo’uéw de Formacion pual.

* plan Formactbn en CENLros de Trabajo.

£ Adaptado a las wievias metodologlas docentes.

* actividaoes Gomptemevucarms celactomaoias con Las
foamilins profestonales

* Acictencll 0 cursos Y ceminarios de Las perchmLes
flrmas comercioles.

* Fomentanmos La pavttctpao’uéw e EVENEDS | CONCUYSOS
de FP (Spa'w» Skills, Andalucta Shkills).
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La FP DUAL es una modalidad opciondl en la que los alumnos
alternan su formacién en el Centro y en una empresa del
sector profesional relacionado, donde dprenden de forma
practica. Alli adquieren destrezas y conocimientos técnicos muy

acordes d la realidad laboral.

El objetivo de la ensefianza DUAL es acercar dl alumno d la

realidad laboral de hoy, mejorando sus opciones de empleo,
ademds de mejorar la transferencia de conocimientos entre el
cenfro y las empresas. De esta forma orientamos
constantemente nuestra formacién para estar al dia de lo que

demadnda el mercado ldboral.

La Administracién Educativa apuesta por esta modalidad, que

crece dfd a dia, siendo nuestro Colegio pionero en la comarca.

Actualmente fenemos 3 especidlidades dentro de esta
modalidad, con mds de 30 empresds colaborando en la
formacién del dlumnado y con un dlto grado de insercién
laboral.
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FORMACION PROFESIONAL BASICA:

+ ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA
» SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO:

* GESTION ADMINISTRATIVA (TAMBIEN EN DUAL)
» INSTALACIONES ELECTRICAS Y =
AUTOMATICAS |
» INSTALACIONES FRIGORIFICAS Y DE
CLIMATIZACION (TAMBIEN EN DUAL) =
» ELECTROMECANICA DE VEHICULOS
AUTOMOVILES (TAMBIEN EN DUAL)

CICLOS FORMATIVOS DE GRADO
SUPERIOR:

QWA

» ADMINISTRACION Y FINANZAS
» AUTOMATIZACION Y ROBOTICA
INDUSTRIAL



FORMACION PROFESIONAL BASICA

TEONICO
PROFESIONAL
gASICO DE

FECTRICDAD |
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MODULOS PROFESIONALES:

Equipos eléctricos y electrénicos.
Instalaciones eléctricas y dométicas.
Ciencias Aplicadas L

Comunicacién y Sociedad L.

Instalacién y mantenimiento de redes para
trdnsmisién de ddtos.

Instdlaciones de telecomunicdciones.

Unidad formativa en prevencién de riesgos lab.

Formacién en Centros de Trabdjo.

Ciencias aplicadas 1L

COMPETENCIAS GENERALES :

* Acopiar los materiales y herramientas para acometer la ejecucién del montdje o
del mantenimiento en instalaciones eléctricas de baja tensién, dométicas y de
telecomunicaciones en edificios.

* Montar candlizaciones y tubos en condiciones de calidad y sequridad.

- Tender el cdableado en instalaciones eléctricas de bdja tensién y dométicas en
edificios.

- Montar equipos y otros elementos auxiliares de las instalaciones electrotécnicas
en condiciones de calidad y sequridad,

* Aplicar técnicds de mecdnizado y unién pard el mantenimiento y montdje de
instdlaciones.

- Realizar pruebas y verificaciones bésicas utilizando los instrumentos adecuados.




FORMACION PROFESIONAL BASICA

TECNICO
PRQFESIONAl
BASICO pE

- APMINISTRACIGY
| GESTION

-

MODULOS PROFESIONALES:

Atencién dl cliente.

Técnicds administrativas bdsicas.
Tratamiento informético de datos.
Ciencias Aplicadas Ty IT

Comunicacién y Sociedad Iy IL
Aplicaciones bdsicas de ofiméatica.
Preparacién de pedidos y venta de prod.

Ud. formativa en prevencién de riesgos lab.

Formacién en Centros de Trabajo.

COMPETENCIAS GENERALES :

- Redlizar e integrar operdciones de dapoyo administrativo bésico.

- Transmitir y recibir informacién operativa en gestiones rutindrias con
dgentes externos de la organizacion.

- Redlizar operaciones auxiliares de reproduccién y archivo en soporte
convenciondl o informético.

- Introducir datos y textos en terminales informéticos en condiciones
de seguridad, calidad y eficiencia.

- Redlizar operaciones bdsicas de fratamiento de datos y textos, y

confeccién de documentacion. Y més.




CICLO FORMATIVO DE GRADO MEDIO

INSTALACIONES FRIGORIFICAS
Y DE. CLIMATIZACION

COMPETENCIAS PROFESIONALES

-Montar y mantener instalaciones de refrigeracién
industrial y comercial.

-Montar y mantener instalaciones de climatizacisn y

opcional

ventildcion.

-Montar y mantener instalaciones de calefaccién,
aqua caliente sanitaria e instalaciones solares
térmicas.

-Montar y Mantener redes de agua y de gases
combustibles.

-Realizar la administracién, gestién y comercializacién

de pequefids empresds.

MODULOS (ASIGNATURAS):

- Méaquinas y equipos térmicos.

@O REDMINGTE?PRD

- Técnicas de montdje de instalaciones.
- Instalaciones eléctricas y automatismos.
- Formacién y orientacién laboral.

- Montdje y mantenimiento de instalaciones de climatizacién,
ventilacién y extraccién.

- Empresa e iniciativa emprendedora.
- Configuracién de instalaciones de frfo y climatizacion.

- Montdje y mantenimiento de instalaciones de refrigeracion
comercial e instalaciones frigorificas industriales.

- Montdje y mantenimiento de instalaciones de calefaccién,
ACS.y energia térmica.

CO 64MP QUAD CAMERA

SALIDAS LABORALES:

Este Ciclo formative es uno de los mejores
en cudnto proyeccién laboral, con alta
demanda en las empresas del sector.

Se puede tfrabajar como..

- Instalador y mantenedor frigorista en

instalaciones comerciales.

- Instalador y mantenedor frigorista en

procesos.industriales.

- Instalador/Montador de equipos de
climatizacién, ventilacién-extraccién,
redes de distribucién y equipos
terminales.

* Mantenedor/Reparador de equipos de
climatizdcién, ventildcién-extrdecién,

redes de distribucion,.




CICLO FORMATIVO DE GRADO MEDIO

ELECTROMECANICA DE
VEHICULOS AUTOMOVILES

COMPETENCIAS PROFESIONALES

El técnico en electromecdnica puede redlizar operaciones de
mantenimiento, montdje de accesorios y transformaciones en
las dreas de mecdnicq, hidraulica, neumédtica y electricidad del
sector de automocién, djusténdose a procedimientos y tiempos
establecidos, cumpliendo con las especificaciones de calidad,

sequridad y proteccién ambiental..

MODULOS (ASIGNATURAS): SALIDAS LABORALES:

+ Motores.

* Mecénico de automéviles y vehiculos pesados.

+ Circuitos de fluidos, suspensién y direccién.
P ! - Electricista de mantenimiento y reparacién en
- Sistemas de transmisién y frenado. dutomocién.

- Sistemas de carga y arranque. - Instalador de accesorios en vehiculos.
- Mecanizado Bésico. - Mecénico de mag, agricola y de obras piblicas.

» Formacién y Orientacién Laboral. - Mecénico de motocicletas.

- Sistemas auxiliares del motor. - Operario de ITV. + lN FO

- Circuitos eléctricos auxiliares del vehiculo. - Vendedor/Distribuidor de

- Sistemas de sequridad y confortabilidad. vehfculos y recambios.

- Empresad e iniciativa emprendedora.




CICLO FORMATIVO DE GRADO MEDIO
GESTION ADMINISTRATIVA

COMPETENCIAS PROFESIONALES

- Tramitar y elaborar la documentacién.
- Registrar contablemente la documentacién.

- Desempefiar las actividades de atencién al
cliente/usuario.

- Prestar apoyo administrativo en el drea de gestién
laboral de la empresa.

- Realizar gestiones administrativas de fesoreria y de
la actividad comercial.

MODULOS (ASIGNATURAS):

- Comunicacién empresarial y atencién dl cliente.

- Operaciones administrativas de compra/venta

- Empresa y Administracién.

+ Tratamiento informético de la informacién.

- Técnica-contable.

- Operaciones administrativas de recursos humanos.
+ Tratamiento de la documentacién contable.

- Inglés.

- Empresa en el aula.

- Operaciones auxiliares de gestién de tesorerfa.

opcional

P
DUALJN

e

SALIDAS LABORALES:

- Auxiliar administrativo.

- Ayudante de oficina.

- Administrativo comercial.

» Auxiliar administrativo de las adm. piblicas.
- Recepcionista.

» Auxiliar administrativo de cobros y pagos.

- Empleado de atencién al cliente.

- Empleado de tesorerfa




CICLO FORMATIVO DE GRADO MEDIO

INSTALACIONES ’ELECTRICAS Y
AUTOMATICAS

COMPETENCIAS PROFESIONALES

La competencia generdl de este tftulo consiste en montar y
mantener infrdestructuras de comunicacién en edificios,
instaldciones eléctricas de bdja tensién, maquinas eléctricas y
sistemas automatizados, aplicando normativa y legislacién
vigente, protocolos de calidad, seguridad y riesgos laborales,

asegurando su funciondlidad y respeto al medio ambiente.

La formacién recibida garantiza el nivel de conocimiento
exigido en el carné de Instdlador Autorizado en baja tensién,

tanto en la Categorfa béasica como en la de especialista.

MODULOS (ASIGNATURAS):

+ Automatismos Industriales.

« Instalaciones eléctricds interiores.

SALIDAS LABORALES:

 Electrotecnia. + Instalador-mantenedor electricista.

- Electrénica.

- Formacién y orientacién laboral - Electricista de la construccién

. Instalaciones de distribucion. - Electricista industrial y de mantenimiento.

en viviendas y edificios. .
il das y + Instdldador-mdntenedor de sistemas de antends.

« Instalaciones solares fotovoltdicas L
- Instalador de telecomunicaciones.

s » Montador de instalaciones de energia solar

- Empresa e iniciativa emprendedora. fotovoltaica.

- Formacién en centros de trabgjo.




CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR
ADMINISTRACION Y FINANZAS

COMPETENCIAS PROFESIONALES

Organizar y ejecutar las operaciones de gestién y
administracién en los procesos comercidles, laborales, ‘
contables, fiscales y financieros de una empresda pablica _x\:&_
o privadd, aplicando la normativa vigente y los protocolos

de gestién de calidad, gestionando la informacién,
asegurdndo la satisfaccion del cliente y/o usuario y -
dctuando seqan las normas de prevencién de riesgos
laborales y proteccién medicambiental.

MODULOS (ASIGNATURAS):

- Gestion de la documentacién juridica y empresarial.
- RRHH. y responsabilidad social corporativa.
- Ofimética y proceso de la informacién.

* Proceso integral de la actividad Comercial

SALIDAS LABORALES:

- Inglés. - Administrativo comercial.

- Comunicacién y atencién al cliente.

» Formacién y orientacisn laboral. » Administrativo financiero.

+ Gestién de recursos humanos. - Administrativo contable.

- Gestién financiera. - Administrativo de logfstica.
+ Contabilidad y fiscalidad. - Administrativo de banca y de seguros.
- Gestién logistica y comercial. + Administrativo de recursos humanos.
+ Simulacién empresarial - Administrativo de la Administracién pablica.

+ Formacién en Centros de Tf‘ddeO. + Administrativo de dSGSOf‘TdSJuﬁdiCdS,

contdbles, labordles, fiscales
- Proyecto de administracién y finanzas.




CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

AUTOMATIZACION Y ROBOTICA
INDUSTRIAL

COMPETENCIAS
PROFESIONALES

Desarrollar y gestionar proyectos de
monfdje y  mantenimiento  de
instalaciones dutomdaticas de medida,
regulacién y control de procesos en
sistemas  industriales, dasf como
supervisar o ejecutar el montdje,
mantenimiento y la puesta en marcha
de dichos sistemas, respetando
criterios de calidad, sequridad y
respeto al medio ambiente y al disefio

pard todos.

MODULOS (ASIGNATURAS):

+ Sistemas eléctricos, neuméaticos e SALIDAS LABORALES

hidréulicos.
- Jefe de equipo de supervisiéh de montdje y mantenimiento

- Sistemas secuencidles programables. de sistemas de automatizacién industrial.
* Sistemas de medida y regulacisn. - Verificador de dparatos, cuadros y equipos eléctricos.

- Sistemas de potencia. - Jefe de equipo en taller electromecénico.

* Documentacién técnica » Técnico en organizacién de mantenimiento de sistemas de

. Informaticd industrial dutomatizacién industrial.

. b i o .
- Sistemas programables avanzados, Técnico de puesta en marcha de sistemas de

dutomatizacién industrial.

+ Robética industridl.
» Programador-controlador de robots industriales.

+ Comunicaciones industriales.

+ Integracién de sistemas de
automatizacién industrial.

- Formacién en Centros de Trabdjo.

» Proyecto de automatizacién y robética
industrial
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DEPARTAMENTO ESCUELA-EMPRESA

El nexo de union entre las empresas y nuestros alumnos

ESTUDIOS
SUPERIORES

34%

SIN
SEGUIMIENTO
4%

Nuestro Departamento...

* Gestiona la Formacién en Centros de Trabajo (FCT) con mas de 400h de
practicas por especialidad.

* Colaboracion con las mejores empresas del sector en la zona de influencia.
* Servicio de Bolsa de Trabajo para nuestros titulados.

® Realiza un seguimento post-graduvacién.

* Fomenta y gestiona Actividades de Emprendimiento a través de organismos
como Andalucia Emprende, CADE, Camara de Comercio de Cérdoba,...

* Posibilidad de realizar la FCT en cualquier pais de la Unién Europea, a través
de las becas Erasmus +

Dos alumnos salesianos estan
haciendos practicas en Polonia

[acsn arpie & (hota Lrraive o9 & Congo San Las Rey y o B W )




contacta:

Colegio Salesiano | - o IS ot
“San Luis Rey” : ! i R : ©astio e"iij,\ SICB/A
Av. Maria Auxiliadora, 2 : € 4 P

14700 — Palma del Rio

(@] delo]oF]

Telf. 957 710 792

‘p)a’dOj']

DIRECCION: direccioncolegio.palmadelrio@salesianos.edu
SECRETARIA: secretaria.palmadelrio@salesianos.edu

SUBDIRECCION FP: subdireccionciclos.palmadelrio@salesianos.edu
ESCUELA EMPRESA: escuelaempresa.palmadelrio@salesianos.edu
ORIENTACION: orientacion.palmadelrio@salesianos.edu

o facebook.com/salesianosPAL

@ salesianospalma

0 salesianosPalma

www.palmadelrio.salesianos.edu

salesianos

COLEGIO SAN LUIS REY
PALMA DELRIO




